
Nova Friburgo, 12 e 13/10/20224 A VOZ DA SERRA

PEXELS

No próximo sábado, 15, 
o Hemocentro Regional En-
fermeira Cássia Viviane Kale 
Martins, que funciona anexo 
ao Hospital Municipal Raul 
Sertã, vai promover mais um 
mutirão de doação de sangue, 
das 8h às 11h30. A ação que 
salva vidas visa reforçar o es-
toque que está em baixa. Para 
doar é necessário ter entre 16 
e 69 anos, estar em boas con-
dições de saúde, pesar mais 
de 50 quilos, ter se alimentado 
com comidas saudáveis e por-
tar um documento original 
com foto.

Não pode doar quem possui 
doenças crônicas ou transmis-
síveis, usuários de drogas ilí-
citas, grávidas, mulheres que 
estão amamentando, pessoas 
que fi zeram tatuagem, pier-
cing ou micropigmentação 
nos últimos 12 meses, ter re-
alizado endoscopia ou colo-
noscopia em seis meses e não 
é recomendada a ingestão de 
comida gordurosa, derivados 
de leite ou bebidas alcoólicas 
antes da doação.

O último requisito para 
doar e o mais importante é 
convidar os amigos e compar-

Estado do Rio de Janeiro

Câmara Municipal de Nova Friburgo
P O R T A R I A  Nº 2.749/2022

O VEREADOR WELLINGTON MOREIRA, Presidente da Câmara Municipal de 
Nova Friburgo, no uso de suas atribuições legais…

R E S O L V E
Exonerar, a pedido, o servidor ANTONIO CARLOS SERPA DE SOUZA SILVA, 

matrícula 1302, do cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente da Câmara 
Municipal de Nova Friburgo de Auxiliar de Patrimônio, com efeitos a partir do dia 10 
de outubro de 2022.

  Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Nova Friburgo, 10 de outubro de 2022.
VEREADOR WELLINGTON MOREIRA

PRESIDENTE

P O R T A R I A  Nº 2.750/2022
O VEREADOR WELLINGTON MOREIRA, Presidente da Câmara Municipal de 

Nova Friburgo, nos termos do artigo 19 inciso I da Lei Municipal nº 1.470, de 14 de 
agosto de 1979, e Lei Complementar nº 142, de 04 de abril de 2022, no uso de suas 
atribuições legais ...

R E S O L V E
Nomear ANTONIO CARLOS SERPA DE SOUZA SILVA para ocupar o cargo, de 

provimento efetivo, de Auxiliar Legislativo, com vencimento correspondente à Classe 
A Padrão 1 da Carreira Legislativa Nível Médio, tendo em vista o resultado do Concur-
so Público nº 001/2017, com efeitos a partir do dia 11 de outubro de 2022. 

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Nova Friburgo, 11 de outubro de 2022.
VEREADOR WELLINGTON MOREIRA

PRESIDENTE

DOAÇÃO DE SANGUE 

Hemocentro 
promove mais um 
mutirão no sábado  

Objetivo é superar o 
número de doadores 

das últimas campanhas 
e abastecer o estoque

A Secretaria Municipal de Saúde de Nova Fri-
burgo emitiu comunicado nesta terça-feira, 11, 
informando que após uma audiência ocorrida 
na segunda-feira, 10, com o Tribunal Regional 
do Trabalho (TRT-RJ), fi cou acordado o fi m da 
greve dos servidores do setor de raio-X do Hos-
pital Municipal Raul Sertã. O Poder Judiciário, 
durante a audiência, inclusive, considerou que 
a greve dos servidores não foi legítima, devido 
ao acionamento de uma esfera sindical equi-
vocada, já que os servidores do setor comuni-
caram o movimento a um sindicato federal, ou 
seja, entidade sindical sem legitimidade para 
representação e, consequente, defl agração do 
ato de greve.

Ainda segundo a Prefeitura de Nova Fri-
burgo, diante disso, foi acordado o retorno 
imediato das atividades do raio-X, já que a 

paralisação causou um transtorno na rotina 
hospitalar, atrasando seis cirurgias que esta-
vam agendadas para a última semana e fazendo 
com que os pacientes fossem remarcados. 
Ficou acordado, também, que a prefeitura não 
irá descontar dos salários dos servidores do 
setor os três dias paralisados mediante a esse 
retorno imediato. 

A prefeitura destacou também que quanto 
à reclamação do piso salarial, segundo a legis-
lação estadual  8.315 de 2019, o piso estadual é 
de R$ 2.512,58, com carga horária de 48 horas 
semanais. Em Nova Friburgo, os funcionários 
possuem um salário base de aproximadamente 
R$ 1.960, sendo que a carga horária é de 24 
horas semanais. Dessa forma, em um cálculo 
equivalente, a prefeitura paga acima do piso 
perante as horas trabalhadas.

tilhar com todos. O objetivo da 
Secretaria Municipal de Saúde 
de Nova Friburgo é superar o 
número de doadores das últi-
mas campanhas e abastecer 
o estoque do Hemocentro de 
Nova Friburgo, que também 
atende outros municípios da 
Região Serrana.

HEMORIO 
REGISTRA 
QUEDA DE 25% 
NO NÚMERO 
DE DOAÇÕES

O HemoRio acionou o alerta 
vermelho por falta de doações 
de sangue no mês passado. 
Ao todo, o HemoRio contabi-
lizou cerca de 25% de bolsas 
a menos coletadas em relação 
ao mesmo período de 2021, 
quando o Estado do Rio de 

Janeiro enfrentaa um período 
crítico devido a pandemia da 
Covid-19. Com esse resultado 
e caso a população não se mo-
bilize, grandes emergências 
do Rio de Janeiro podem sentir 
o impacto em seus atendimen-
tos durante as intercorrências 
das festas de fi ml de ano.

“Este é um momento muito 
crítico para o HemoRio e para 
o estado. Neste período de mo-
bilização popular em virtude 
das eleições, é fundamental 
a participação da população 
também nesse gesto solidário 
tão importante que é a doa-
ção de sangue. Não podemos 
deixar nossas unidades de 
saúde desassistidas há pou-
cos meses das festas de fim 
de ano”, disse o diretor geral 
do HemoRio, Luiz Amorim.

Durante o último mês, o 

HemoRio registrou queda de 
duas mil bolsas de sangue em 
relação ao mesmo período de 
2021. Até o momento, pouco 

mais de 70 mil doações foram 
coletadas ao longo de 2022, 5 
mil a menos do que no ano 
anterior. A doação é funda-

mental para garantir o supor-
te às principais emergências, 
maternidades e unidades de 
saúde do estado. 

HOSPITAL RAUL SERTÃ

Encerrada a greve
no setor de raio-X

HENRIQUE PINHEIRO


